
私たちは家づくりを通して豊かな人生の礎を築き地域社会に貢献します
また、環境性に優れたロングライフデザインの家づくり人づくりでSDGs達成に寄与します

SDGs達成に向けた宣言書 私たちが取り組むべきこと

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針、
及び取り組みを下記の通り宣言します。

『信頼を築く』

SDGs達成に向けた経営方針

『住む人の想いを築く』
経済

『持続可能で快適な暮らしを築く』３側面
SDGs達成に向けた
重点的な取り組み

2030年に向けた指標 重点的な取り組み
主な分野
を囲む

環境配慮型住宅の建設で地球温
暖化防止に貢献します

新築住宅(G2は達成済)
・ZEH 2025年までに100%
・G3   2030年までに100％

・ZEH、G3住宅の普及促進活
　動

環境

社会

安心して暮らせる施工精度の高
い住宅を作ります

・新築施工精度向上のためにメ
　ンテナンス共有実施
・環境配慮建材、合法木材の使
　用、現場の廃棄物の削減

・1回/月、全体会議時に報告
・2023年までにエビデンス収
　集、管理

環境

社会

経済

スタッフの健康を重視し、生き
がいのある仕事をするための環
境を促進します

・病欠休暇「0」を目指す
・年次有給休暇消化100%
・年2度スタッフ交流会を企画

・健康診断での指摘事項の改
　善、管理の徹底
・人間力の高い人材の育成

環境

社会

経済
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群馬県前橋市六供町711番地
株式会社　篠田工務店
代表取締役会長　篠田佳一

『働き方改革で未来を築く』

労働法・環境法・建築基準法・廃棄物処理法など、事業活動に伴

うすべての法規則の順守に努めます。また、これについて協力会

社にも必要要件として、周知徹底します。

ZEH住宅・G3住宅など環境に配慮した住宅、永く住み続けられ

る家づくりを提案します。家のホームドクターとなり維持管理を

行います。

はじめての家づくり、安心安全そして経済性の高い住宅を つく

るため、不安に寄り添い最適なご提案をします。 また、社会貢

献活動として断熱性、デザイン性の高い住宅の普及や 家づくり

相談見学会を通して地域に根付いた活動を信条とします。

労働環境の改善・女性活躍のさらなる促進・スタッフの 育成に

力を注ぎます。 また、同じ志を持った仲間同士交流することで、

切磋琢磨し 技術力、人間力の高い人材を確保し、持続可能な事

業運営を目指します。
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